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1. ОБЩАЯ ЧАСТЬ 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации, Уставом Ассоциации и внутренними документами Ассоциации. 

1,2. Настоящее Положение устанавливает систему мер дисциплинарного воздействия в 
отношении членов Ассоциации за нарушение требований законодательства Российской Федерации о 
градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований 
стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, утвержденных 
Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, 
выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве 
лиц, осуществляющих подготовку проектной документации (далее — НОПРИЗ), стандартов 
Ассоциации и внутренних документов Ассоциации (далее — обязательные требования) и определяет 
органы, уполномоченные на их применение, основания и правила применения указанных мер, а 
также порядок рассмотрения дел о применении к членам Ассоциации мер дисциплинарного 
воздействия. 

1.3. Применение мер дисциплинарного воздействия не имеет своей целью нанесение вреда 
° деловой репутации членам Ассоциации, допустившим нарушения и направлено исключительно на 
защиту законных прав и интересов потребителей работ, услуг, предоставляемых членом Ассоциации. 

2. СИСТЕМА МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

2.1. В отношении членов Ассоциации, допустивших нарушения обязательных требований 
Ассоциации, устанавливаются следующие меры дисциплинарного воздействия: 

2.1.1. Предписание об обязательном устранении членом Ассоциации выявленных 
нарушений в установленные сроки; 

2.1.2. Предупреждение члену Ассоциации; 

2.1.3. Приостановление права осуществлять подготовку проектной документации; 
2.1.4. Рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации; 
2.1.5. Исключение из членов Ассоциации. 

4 2.2. Выбор меры дисциплинарного воздействия применяется в зависимости от тяжести 
Фудопущенного нарушения. 

2.3. Предписание об обязательном устранении выявленных нарушений 
2.3.1. Вынесение члену Ассоциации Предписания об обязательном устранении выявленных 

нарушений применяется в случае установления нарушения по акту проверки, а так же в результате 
выявления факта неуплаты текущего членского взноса. 

2.3.2. Предписание об обязательном устранении выявленных нарушений выносится в 
письменной форме с обязательным указанием сроков устранения выявленных нарушений. 

2.3.3. Срок для устранения выявленных нарушений, устанавливаемый в Предписании об 
обязательном устранении выявленных нарушений, не может превышать тридцать календарных дней. 
Орган Ассоциации, вынесший решение о применении в отношении члена Ассоциации данной меры 
дисциплинарного воздействия, имеет право продлить срок для устранения выявленных нарушений с 
учетом обоснованных доводов и обстоятельств, 

2.3.4 Член Ассоциации обязан уведомить Ассоциацию об исполнении/частичном 
исполнении/неисполнении вынесенного ему Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений не позднее срока, установленного Предписанием об обязательном устранении 
выявленных нарушений.



2.3.5 Неисполнение членом Ассоциации требований п. 2.3.4 настоящего Положения является 

нарушением обязательных требований внутренних документов Ассоциации и влечет применение 

иных, более строгих мер дисциплинарного воздействия. 

2.4. Предупреждение 

2.4.1. Предупреждение члену Ассоциации является более строгой мерой дисциплинарного 

воздействия и применяется в случае неисполнения/несвоевременного исполнения членом 

Ассоциации вынесенного Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений, в 

результате повторного нарушения им требований положений, указанных в п. 1.2 настоящего 

Положения, а также в случае установления факта неоднократной неуплаты членского взноса. 

2.4.2. Предупреждение выносится в письменной форме с обязательным указанием сроков 

устранения выявленных нарушений; 

2.4.3. Срок для устранения выявленных нарушений, устанавливаемый в Предупреждении, не 

может превышать тридцать календарных дней. 

2.5. Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной 

документации. 

2.5.1 Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной 

документации выражается во временном прекращении права члена Ассоциации осуществлять 

подготовку проектной документации и применяется в случае неисполнения членом Ассоциации 

вынесенного Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений, Предупреждения, в 

результате совершения нарушения, влекущего последствия в виде возмещения вреда (ущерба) из 

компенсационных фондов Ассоциации. 

2.5.2. В период приостановления права осуществлять подготовку проектной документации, 

член Ассоциации имеет право продолжить осуществление подготовки проектной документации 

только в соответствии с договорами, заключенными до принятия решения о применении к нему 

указанной меры дисциплинарного воздействия. 

2.5.3 Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной 

документации допускается на период до устранения выявленных нарушений, но не более чем на 

девяносто календарных дней со дня, следующего за днем принятия решения. 

2.5.4 Неисполнение членом Ассоциации требований п. 2.5.3 влечет применение меры 

‚ дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов Ассоциации. 

2.6. Рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации 

2.6.1. Рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации выражается в прекращении 

права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной документации и применяется в случае 

неисполнения членом Ассоциации вынесенной ранее меры дисциплинарного воздействия, в 

результате совершения нарушения повлекшего последствия в виде возмещения вреда (ущерба) из 

компенсационных фондов Ассоциации, а также в случае неоднократной неуплаты в течение одного 

календарного года членских взносов; 

2.6.2. Рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации представляет последний 

срок члену Ассоциации для исправления допущенных нарушений. 

2.7. Исключение из членов Ассоциации 

2.7.1. Исключение индивидуального предпринимателя, юридического лица из членов 

Ассоциации влечет за собой прекращение индивидуальным предпринимателем, юридическим лицом 

членства в Ассоциации; 

2.7.2. Решение об исключении индивидуального предпринимателя, юридического лица из 

членов Ассоциации вносится в реестр членов Ассоциации;



2.7.3. Лицо, исключенное из членов Ассоциации, вправе вновь обратиться с заявлением о 
вступлении в Ассоциацию на общих основаниях не ранее чем через один календарный год после 

исключения из Ассоциации. 

3. ОРГАНЫ АССОЦИАЦИИ, УПОЛНОМОЧЕННЫЕ НА ПРИМЕНЕНИЕ МЕР 
ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

3.1. Органами Ассоциации, уполномоченными принимать решения о применении 
предусмотренных настоящим Положением мер дисциплинарного воздействия к членам Ассоциации, 
являются: 

3.11. Контрольная комиссия Ассоциации в части применения меры дисциплинарного 
воздействия, предусмотренной п. 2.3 настоящего Положения в результате выявления нарушения по 
акту проверки; 

3.1.2. Дирекция Ассоциации в части применения меры дисциплинарного воздействия, 
предусмотренной п. 2.3 настоящего Положения, в результате установления факта неуплаты текущего 
членского взноса; 

\ 3.1.3 Дисциплинарная комиссия Ассоциации в части применения меры дисциплинарного 
воздействия, предусмотренной пунктами 2.3, 2.4, 2.5. Выносит на рассмотрение Коллегии 
Ассоциации решение о применении меры предусмотренной п. 2.6 настоящего Положения; 

3.1.4. Коллегия Ассоциации применяет в отношении членов Ассоциации меры 
дисциплинарного воздействия, предусмотренные пунктами 2.4, 2.5, 2.6, 2.7 настоящего Положения, а 
также в результате установления факта неоднократной неуплаты членских взносов в течение года. 

3.1.5. Общее собрание членов Ассоциации, которое правомочно применять к членам 
Ассоциации любые меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные п. 2.1. настоящего 
Положения. 

3.2. В случае устранения членом Ассоциации выявленного нарушения органы, 
уполномоченные на применение мер дисципяинарного воздействия, вправе принять решение об 
отмене в отношении члена Ассоциации принятой меры дисциплинарного воздействия. 

| 4. ОБЖАЛОВАНИЕ РЕШЕНИЙ И ПРАВА ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ ПРИ 
К ПРИМЕНЕНИИ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

4.1. Член Ассоциации, в отношении которого рассматривается дело о применении мер 
дисциплинарного воздействия, лицо, подавшее жалобу, в ходе рассмотрения такого дела имеют 
право: 

4.1.1. Знакомиться с материалами дела, делать выписки из них, снимать копии; 
4.1.2. Представлять доказательства и знакомиться с доказательствами, полученными в ходе 

мероприятий по контролю; 

4.1.3. Делать заявления, давать объяснения Дисциплинарной комиссии, Коллегии 
Ассоциации по существу рассматриваемых обстоятельств, приводить свой доводы по всем 
возникающим в ходе рассмотрения дела вопросам; 

4.1.4. Пользоваться иными — правами, предоставленными им действующим 
‘аконодательством, Уставом Ассоциации и настоящим Положением. 

4.2. Решение Дирекции, Дисциплинарной комиссии, Контрольной комиссии Ассоциации о 

[рименении меры дисциплинарного воздействия может быть обжаловано членом Ассоциации, в



Ёё \ 

отношении которого принято указанное решение в Коллегию Ассоциации в течение пяти рабочих 

дней со дня получения копии данного решения. 

4.3. Коллегия Ассоциации при рассмотрении жалобы на решение Дисциплинарной комиссии 

Ассоциации проверяет обоснованность принятого решения, его соответствие законодательству 

Российской Федерации и внутренним документам саморегулируемой организации и принимает 

решение о применении или об отмене примененной меры дисциплинарного воздействия. 

4.4. Решение Коллегии Ассоциации и Общего собрания членов Ассоциации о применении 

меры дисциплинарного воздействия может быть обжаловано членом Ассоциации, в отношении 

которого принято указанное решение, в арбитражный суд, а также третейский суд, сформированный 

НОПРИЗ, в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации. 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1. Все вопросы и правоотношения, не урегулированные настоящим Положением, 

разрешаются и регулируются в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.2. В случае, если в результате изменения законодательства и нормативных актов 

Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения вступят в противоречие с нормам 

законодательства, эти статьи считаются утратившими силу и до момента внесения изменений в 

настоящее Положение подлежат применению нормы действующего законодательства.
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